
1. ชืÉอเรืÉอง/โครงการ  

โครงการพฒันารูปแบบเวชระเบียนงานห้องคลอด-หลังคลอด โรงพยาบาลโพธิÍไทร 

2. คําสําคัญ  :  การบนัทึกเวชระเบียนงานหอ้งคลอด -หลงัคลอด  

             การบนัทึกเวชระเบียน  เป็นขอ้มลูการดูแลผูใ้หบ้ริการทีÉระบุเป็นลายลกัษณ์อกัษรและเป็น

หลกัฐานทีÉพิสูจนไ์ดท้างกฎหมายเป็นเอกสารสาํคญัในงานหอ้งคลอด-หลงัคลอด ผูใ้หบ้ริการจะมี

การบนัทึกเวชระเบียนตามมาตรฐานการบนัทึกซึÉ งประกอบดว้ยเนืÊอหา 12 เรืÉอง คือเรืÉองทีÉตอ้ง

บนัทึก และเรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติม 

 เรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกแบ่งเป็นřŘ เรืÉอง ไดแ้ก่   

 1) discharge summary ในส่วนการสรุปของแพทย ์ 

 2) discharge summary  ในส่วนของใบสรุปการจาํหน่าย  

 3) ใบลงนามการยินยอมใหก้ารรักษา (informed consent) 

 4) ประวติัผูรั้บบริการ (history)  

 5) แบบบนัทึกการตรวจร่างกาย (physical exam) 

 6) การบนัทึกความกา้วหนา้การดูแล Progress Note  

  7) แบบบนัทึกทางการพยาบาล (nurse’s note)  

ส่วนเรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติมในบางราย 5 เรืÉอง ไดแ้ก่  

     1) consultation record 

    2) anesthetic record  

    3) operative note  

    4) แบบบนัทึกการคลอด (labour record) และ  

    5) rehabilitation record  

 

3. ชืÉอผู้นําเสนอผลงาน  

     นางสาวฐิณชัฎา วงศจ์นัลา และทีมงานห้องคลอด-หลงัคลอด 

 

 

 

 

4. สรุปผลงานโดยย่อ 

            การพฒันาคุณภาพงานห้องคลอด หนึÉงในกิจกรรมทีÉทบทวน กิจกรรมทีÉ9 คือ การทบทวน

การบนัทึกเวชระเบียนงานห้องคลอด  การบนัทึกเวชระเบียนจดัเป็นขอ้มูลการดูแลผูใ้ห้บริการทีÉ

ระบุเป็นลายลกัษณ์อกัษรและเป็นหลกัฐานทีÉพิสูจน์ไดท้างกฎหมายเป็นเอกสารสาํคญัในงานหอ้ง



คลอด ผูใ้หบ้ริการจะมีการบนัทึกเวชระเบียนตามมาตรฐานการบนัทึกซึÉงประกอบดว้ยเนืÊอหา 16

เรืÉอง คือเรืÉองทีÉตอ้งบนัทึก และเรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติม เรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกแบ่งเป็นřŘ เรืÉอง และ

ส่วนเรืÉองทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติมในบางรายมี 6  เรืÉอง ดงัทีÉกล่าวมาแลว้   งานหอ้งคลอด-หลงัคลอด 

โรงพยาบาลโพธิÍ ไทร  ทบทวนการบนัทึกเวชระเบียนตามมาตรฐานการบนัทึกเวชระเบียนงานหอ้ง

คลอด  ผูป้ฏิบติัพบปัญหาการบนัทึกของเวชระเบียน คือ  

1) ภาระงานในการบนัทึกหนึÉงฉบบัเวชระเบียนมีจาํนวนเอกสารทัÊงหมด  20 หนา้ ใบ  ทาํ

ใหก้ารบนัทึกเวชระเบียนใหส้มบูรณ์ในแต่ละรายผูใ้หบ้ริการทีÉรับใหม่ใชเ้วลานาน śŘ นาทีโดย

เฉลีÉย 

 2) ลกัษณะแบบบนัทึกมีการลงขอ้มูลซํÊาซอ้น  

 3) ผูรั้บเวชระเบียนการส่งต่อระหวา่งหน่วยงาน คืองานหลงัคลอด    เกิดความรู้สึกต่อ

ผลลพัธ์ไม่พึงพอใจและทาํใหเ้กิดความล่าชา้ในการสืบคน้ขอ้มูลหรือความต่อเนืÉองในการ

ปฏิบติังาน บางครัÊ งอา่นแลว้ไม่เขา้ใจในความหมายไม่สามารถนาํไปใชต่้อในงานหลงัคลอดได ้ 

 4) จากการสุ่ม ตรวจสอบผูป้ฏิบตัิรู้สึกเบืÉอหน่ายการบนัทึกเวชระเบียน และ  ในใบบนัทึก

ใบเดียวกนั ผูป้ฏิบติัยงัมีความเขา้ใจไม่ตรงกนักบัการบนัทึกวา่จะบนัทึกอยา่งไร เมืÉอสอบถาม

ผูป้ฎิบติัคนอืÉนยงัมีการบนัทึกแตกต่างกนั   

5) ขอ้มูลจากงาน IM เรืÉองการ audit เวชระเบียนพบวา่เวชระบบไม่ครบถว้นสมบูรณ์ และ

หวัขอ้การ audit ไม่เป็นลาํดบัคน้หาลาํบากทาํใหย้ากต่อการ ตรวจสอบ และใหค้ะแนนเป็นศูนย ์

 จากปัญหาตามทีÉกล่าวมา ทางทีมงานห้องคลอด-หลังคลอดจึงได้ประชุมหาขอ้ตกลง

ร่วมกนัระหว่างผูป้ฏิบติัทีÉเกีÉยวขอ้งร่วมกบัทีม IM  เพืÉอพฒันาตามเกณฑก์ารตรวจสอบของงานเวช

ระเบียนและ ขอ้เสนอแนะจากแพทยข์องโรงพยาบาล เมืÉอหาขอ้ตกลงร่วมกนัเสร็จสิÊนแลว้จึงนาํมา

ทดลองใช้พร้อมประเมินผล เมืÉอได้ตามเกณฑ์การตรวจสอบจากคณะกรรมการพฒันาคุณภาพ

โรงพยาบาล ตลอดจนผูป้ฏิบติัพึงพอใจจะนาํมาใชต้่อไป 

 

5. เป้าหมาย/ วตัถุประสงค์ 

 1. เพืÉอพฒันาใหเ้วชระเบียนมีความสมบูรณ์ตามเกณฑต์รวจสอบจากคณะกรรมการ 

พฒันาคุณภาพของโรงพยาบาล 

 2.  เพืÉอแกไ้ขสาเหตุของปัญหาการบนัทึกของเวชระเบียนงานหอ้งคลอดทีÉไม่ไดต้ามมาตรฐาน 

 3. เพืÉอลดความซํÊาซอ้นของแบบบนัทึกในงานเวชระเบียนงานหอ้งคลอด ลดเวลาในการบนัทึก  

 4.  เพืÉอใหผู้ป้ฏิบติัมีความเขา้ใจ สืÉอสารตรงกนัในการบนัทึกขอ้มลู 

 5.  เพืÉอใหเ้กิดความพึงพอใจของผูป้ฏิบติัต่อการพฒันารูปแบบเวชระเบียนงานหอ้งคลอด 

 

6. ปัญหาและสาเหตุโดยย่อ   



งานหอ้งคลอด โรงพยาบาลโพธิÍ ไทร  ทบทวนการบนัทึกเวชระเบียนตามมาตรฐานการ

บนัทึกเวชระเบียนงานหอ้งคลอด  ผูป้ฏิบติัพบปัญหาการบนัทึกของเวชระเบียน คือ 

 1) ภาระงานในการบนัทึกหนึÉงฉบบัเวชระเบียนมีจาํนวนเอกสารทัÊงหมด  22 ใบ  ทาํใหก้าร

บนัทึกเวชระเบียนใหส้มบูรณ์ในแต่ละรายผูใ้หบ้ริการทีÉรับใหม่ใชเ้วลานาน 30  นาทีโดยเฉลีÉย 

 2) ลกัษณะแบบบนัทึกมีการลงขอ้มูลซํÊาซอ้น 

 3) ผูรั้บเวชระเบียนการส่งต่อระหวา่งหน่วยงาน คืองานหลงัคลอด    เกิดความรู้สึกต่อ

ผลลพัธ์ไม่พึงพอใจและทาํใหเ้กิดความล่าชา้ในการสืบคน้ขอ้มูลหรือความต่อเนืÉองในการ

ปฏิบติังาน บางครัÊ งอา่นแลว้ไม่เขา้ใจในความหมายไม่สามารถนาํไปใชต่้อในงานหลงัคลอดได ้

  4) จากการสุ่ม ตรวจสอบผูป้ฏิบติัรู้สึกเบืÉอหน่ายการบนัทึกเวชระเบียน และ  ในใบบนัทึก

ใบเดียวกนั ผูป้ฏิบติัยงัมีความเขา้ใจไม่ตรงกนักบัการบนัทึกวา่จะบนัทึกอยา่งไร เมืÉอสอบถาม

ผูป้ฎิบติัคนอืÉนยงัมีการบนัทึกแตกต่างกนั     

  5) ขอ้มูลจากงาน IM เรืÉองการ audit เวชระเบียนพบวา่เวชระบบไม่ครบถว้นสมบูรณ์ และ

หวัขอ้การ audit ไม่เป็นลาํดบัคน้หาลาํบากทาํใหย้ากต่อการ ตรวจสอบ และใหค้ะแนนเป็นศูนย ์

 

7. กิจกรรมพฒันา  

วธีิการดาํเนินการ/กิจกรรมพฒันา 

1. สาํรวจแบบบนัทึกเวชระเบียนทัÊงหมดในงานหอ้งคลอด-หลงัคลอด 

2. ติดตามหลงัการบนัทึกเวชระเบียนในห้องคลอดและตึกหลงัคลอด 

3. สุ่มถามผูป้ฏิบติัในการบนัทึกขอ้มลูแต่ละแบบฟอร์ม 

4. ประชุมกลุ่มเพืÉอแสดงความคิดเห็นแบบบันทึกและปรับปรุงเวชระเบียนแต่ละ

แบบฟอร์ม 

5. นาํเสนอเวชระเบียนหลงัปรับปรุงผ่านใหแ้พทยต์รวจสอบก่อนใช ้

6. ทดลองใชเ้วชระเบียนทีÉงานหอ้งคลอด 

7.   ดาํเนินการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์ผูใ้ชเ้วชระเบียนรายบุคคล เป็นระยะ  

8.   ตรวจสอบจากคณะกรรมการพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล 

9.   นาํขอ้มูลมาวเิคราะห์มาสนทนากลุ่มผูป้ฏิบติัและปรับปรุงแลว้นาํมาใชต้่อไป 

 

 

 

 

 

 



8.  การวดัผลสําเร็จและผลของการเปลีÉยนแปลง 

แบบบนัทึกเวชระเบียนหอ้งคลอดก่อนการปรับปรุงประกอบดว้ย 

เรืÉองทีÉตอ้งบนัทึก 

1. Discharge summary ในส่วนการสรุปของแพทย ์ 

2. Clinical summary ในส่วนของแพทย ์

3. Informed concent  ( แบบคาํยินยอมใหก้ารรักษา)  

4. History เอกสารบนัทึกแรกรับแบบ summary ไม่ชีÊ ชัดเป็นเอกสารอะไร เมืÉอสุ่มสอบถามผู ้

ปฏิบัติให้ความหมายทีÉ แตกต่างกัน การบันทึกของผู ้ปฏิบัติก็แตกต่างกัน สอบถาม

ผูป้ฏิบติังานหลงัคลอด ไม่เขา้ใจความหมาย การสืÉอสารไม่สากล จึงจาํเป็นตอ้งทบทวนกนั

ใหม ่

5. Physical Exam  

5.1 ใบบนัทึกทางการพยาบาลหอ้งคลอด โรงพยาบาลโพธิÍ ไทร ปัญหา แบบฟอร์มเก่า การ

ชีÊ บ่งไม่ชดัเจนวา่แบบบนัทึกการพยาบาลมารดาแรกรับ รูปแบบไม่เป็นสากล ตวัอกัษร

จาง ไม่สมบูรณ์ครบถว้นเนืÊอหาการตรวจสอบไม่ไดอ้ยู่หนา้เดียวกนั ยากแก่การคน้หา 

5.2 แบบฟอร์มปรอท เอกสารพิมพจ์ากโรงพิมพช์ดัเจนถูกตอ้ง 

6. Progress Note  

6.1 Progress Labour Examination 

6.2 Doctor Order Sheet 

6.3 Partographw ไม่เป็นมารตฐานตามหลกั WHO 

7. แบบบนัทึกทางการพยาบาล 

7.1 แบบบนัทึกการพยาบาล ปัญหา ชืÉอแบบบนัทึกการพยาบาลหวัขอ้เดียว แต่เนืÊอหาแต่ละ

แผน่บนัทึกแตกต่างกนัม ี3แบบ 

7.2 บนัทึกทางการพยาบาลเป็นแบบใหเ้ลือกหวัขอ้ทีÉเป็นปัญหาของผูป่้วย มีทัÊงหมด ŝแผน่ 

7.3 แบบบนัทึกการใหย้า ปัญหา ตวัอกัษรจาง ไม่ชดั ชืÉอชีÊ บ่งเฉพาะไม่ครบตามมาตรฐาน  

     เอกสารทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติมในบางราย ซึÉงจะนาํมาใชเ้ฉพาะมี Case เอกสารเพิÉมเติมมีดงันีÊ  

     1) consultation record 

    2) anesthetic record  

    3) operative note  

    4) แบบบนัทึกการคลอด (labour record) และ  

    5) rehabilitation record  



      แบบบนัทึกการคลอด(Labour record) ทางงานหอ้งคลอด โรงพยาบาลโพธิÍ ไทร มีแบบบนัทึก

รายงานการคลอดในหอ้งคลอด และในส่วนขอ้มูลบนัทึกในเวชระเบียนอยู่ในแบบบนัทึกทางการ

พยาบาล แต่ไมช่ดัเจน 

ไม่มีการนาํกราฟช่วยดูแลการเจ็บครรภค์ลอดมาใช ้   จึงตอ้งนาํมาทบทวนใหม่ 

แบบบันทึกในส่วนทารก 

1. Discharge summary  

2. Clinical summary ในส่วนของแพทย ์

3. Doctor Order SheetŜแบบบนัทึกทางการพยาบาลทารกแรกคลอด 

4 Apgar Score 

5 ฟอร์มปรอท 

6 แบบบนัทึกตดตามโรงพยาบาลสายสัมพนัธ์แม่ลูก (Latch score) 

เอกสารรวมทัÊงหมด 22 เรืÉอง ( 23แผ่น) ซึÉ งไม่รวมกบัเอกสารทีÉตอ้งบนัทึกเพิÉมเติมในบางราย  

และทุกแผ่นรูปแบบขอ้บ่งชีÊของเอกสาร ไม่เหมือนกนัจึงจาํเป็นตอ้งนาํมาทบทวนใหม่ 

 

แบบบันทึกเวชระเบียนห้องคลอดหลังการปรับปรุงประกอบด้วย 

1. แบบบนัทึกค่ารักษาพยาบาลผูป่้วยใน 

2. แบบสรุปภาวะเสีÉยงในหญิงตัÊงครรภ ์แบ่งเป็น 4 ส่วนคือ 

2.1 สภาวะเสีÉยงก่อนคลอด 

2.2 ภาวะแทรกซอ้นของการคลอด  

2.3 สภาวะความเสีÉยงขณะคลอด 

2.4 สภาวะความเสีÉยง Ś ชม.หลงัคลอด 

3. แบบประเมินแบบแผนสุขภาพแรกรับ ของ gordon 

4. Partograph WHO  

5. ใบลงนามการยินยอมใหก้ารรกัษา (informed consent) 

6. ฟอร์มปรอทมารดา 

7. Doctor Order Sheet ( มารดา ) 

8. Admission recore ของกรมการแพทย ์

9. แบบบนัทึกการพยาบาลมารดารับใหม่ 

10. แบบบนัทึกทางการพยาบาลขณะรอคลอด 

11. แบบบนัทึกสรุบระยะเวลาการคลอด (labour record) 

12. แบบบนัทึกทางการพยาบาลระยะหลงัคลอด 

13. Discharge Plan 



14. แบบบนัทึกการดูแลต่อเนืÉองและการจาํหน่าย 

15. Labaratory record 

16. แบบบนัทึกการใหย้า 

 

หลงัจากปรับปรุงและเริÉมทดลองใช ้ตัÊงแต่เดือนมกราคม 2560เป็นตน้ไป  

  

9. บทเรียนทีÉได้รับ/การเรียนรู้ทีÉได้รับ 

การทบทวนการบนัทึกเวชระเบียนงานหอ้งคลอด เป็นหนึÉงในกิจกรรมทีÉ 9 ทีÉตอ้งทบทวน 

ทาํใหผู้ป้ฏิบตัิเกิดการเรียนรู้ถึงการเปลีÉยนแปลง การไดมี้การศึกษาขอ้มูลเพิÉมเติมเพืÉอทีÉจะนาํมาใช้

ในการพฒันางานใหดี้ขึÊน  จากการไดป้ฏิบติัการบนัทึกเวชระเบียนรูปแบบทีÉทางหอ้งคลอดมีการ

ปรับปรุงใชไ้ปไดร้ะยะหนึÉง พบวา่รูปแบบทีÉใชย้งัไม่สมบูรณ์มากนกั การบนัทึกยงัพบวา่บางแห่งยงั

ซํÊาซอ้น   

 

10. การขยายผล / โอกาสพฒันาในครัÊงต่อไป 

เมืÉอมีการพฒันาการบันทึกเวชระเบียนงานห้องคลอดสู่การบนัทึกตามมาตฐานสากลโครงการ

มาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กแลว้ทางทีมยงัมีโอกาสพัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการ

พยาบาลงานหอ้งคลอด-หลงัคลอดต่อไป เพืÉอรองรับการประเมินโรงพยาบาลคุณภาพ ( HA) ขัÊนทีÉ

สูงขึÊน 

 

 

 


